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1. DO CURSO E DOS FUNDAMENTOS LEGAIS DA OFERTA

O Programa de Poés-Graduacdo Stricto-Sensu “Mestrado  Profissional
Interdisciplinar em Direitos Humanos e Desenvolvimento da Justica (PPG/DHJUS)” é
um programa permanente de pesquisa e formacdo profissional da Universidade
Federal de Rondbnia — UNIR, direcionado para integrantes de instituicbes e
representantes da sociedade civil atuantes em sistemas de justica da regido
amazonica.

A proposta de criagdo do PPG/DHJUS foi elaborada em conjunto pela
Universidade Federal de Ronddnia — UNIR e pela Escola da Magistratura do Estado de
Rondbénia — EMERON, com a finalidade de atender a demanda de qualificacédo
profissional dos magistrados, magistradas, servidores e servidoras das carreiras do
poder judiciario e demais profissionais atuantes nas instituicdes do sistema de justica
da regido.

O Mestrado DHJUS foi aprovado pelo PARECER CNE/CES n° 615/2016, do
Conselho Técnico e Cientifico (CTC) da Fundacédo Coordenacao de Aperfeicoamento
de Pessoal de Nivel Superior (Capes), na reunido realizada no periodo de 11 a 15 de
abril de 2016 (1632 Reuniéo). Posteriormente, o Mestrado DHJUS foi reconhecido pela
CAPES, conforme a Portaria MEC 259, de 15 de fevereiro de 2017. Nessa condi¢éo, o
DHJUS qualifica com o grau de Mestre em Direitos Humanos e Desenvolvimento da
Justica.

O PPG/DHJUS promovera a pesquisa aplicada com o fim de obter maior
integracdo dos académicos com o ambiente de trabalho, especifico e Unico, em que
atuam. As duas linhas de pesquisa iniciais propostas para o programa aliam densidade
tedrica com rigor e sofisticacdo técnica e oferecem qualificacdo para auxiliar na busca
de solugbes para os problemas surgidos no complexo contexto amazonico.

Pelas caracteristicas de autofinanciamento dos mestrados profissionais, o
acesso a parte das vagas do DHJUS se faz por meio de parceria celebrada pelo
Tribunal de Justica de Ronddnia — TJRO com a Universidade Federal de Rondénia -
UNIR. A organizagéo parceira se responsabiliza pelo custeio das atividades do DHJUS,
no decorrer do desenvolvimento de cada turma, objeto do Termo de Cooperagao
Técnico-Cientifica proprio em vigor. O periodo de duracdo de cada turma
compreendera a integralizacdo curricular e o desenvolvimento e conclusdo de um

1



Y Mestrado Profissional Interdisciplinar

DIREITOS HUMANOS E DESENVOLVIMENTO DA JUSTICA

°
LA
D ‘ \ ) V 8 PROGRAMA DE POS-GRADUAGAO STRICTO-SENSU

FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DE RONDONIA
PPG/DHJUS

projeto de pesquisa, na forma de um trabalho de conclusdo de curso a ser submetido a
aprovacao final de uma banca examinadora em conformidade com o Regimento do
Curso, néo podendo superar 24 meses no total.

O Edital 02/2017/DHJUS/UNIR seré realizado em parceria com o Tribunal de
Justica de Rondbnia e a Escola da Magistratura de Rondbénia — EMERON
(TJJEMERON), para atender no presente certame a demanda da referida instituicdo e
prevé, ainda, vaga especifica para demanda da UNIR e um aumento de vagas para a
demanda universal.

Atendendo as disposi¢cdes da Portaria MEC n. 13, de 2016 e em razdo da
efetivacdo, pelo PPG/DHJUS, de sua politica inclusiva de formacdo de profissionais
para atuacdo em areas especificas de promocdo e defesa de direitos humanos o
presente Edital d& inicio as acdes afirmativas do PPG/DHJUS, reservando vagas para
candidatos negros e indigenas.

2. CARACTERISTICAS DO CURSO

2.1 Nome: Mestrado Profissional Interdisciplinar Direitos Humanos e
Desenvolvimento da Justica — DHJUS.

2.2 Modalidade/Grau: Mestrado Profissional/Stricto-Sensu

2.3 Area de avaliacdo: Interdisciplinar

2.4  Titulacdo concedida: Mestre em Direitos Humanos e Desenvolvimento da Justica
2.5 Caracterizacdo da area de concentracao: Direitos Humanos e Acesso a Justica
2.6 Sistema de oferecimento: Ofertado pela UNIR, desenvolvido em parceria
institucional com o TJ/EMERON, gratuito para o aluno, na modalidade presencial.

2.7 Duracéo do curso: de 18 a 24 meses

2.8 Linhas de Pesquisa:

2.8.1 Direitos humanos e fundamentos da justica: Andlise critica da
fundamentacdo dos direitos humanos e da justica nos principais
sistemas de pensamento contemporaneos. Pesquisa e propde
solucbes para as deficiéncias de efetivacdo dos direitos humanos
diante dos problemas sociais mais complexos submetidos a regulacao
ou mediacado pelos sistemas de justica. Analisa a relagdo entre
discursos de justificacdo e as praticas sociais de justica, considerando
a diversidade cultural, riqueza natural e vulnerabilidade ambiental e
social da Amazbnia ocidental. Os projetos desenvolvem o
mapeamento dos principais indicadores de violagbes dos direitos
humanos no contexto amazonico, indicando as areas e temas mais
sensiveis para a promoc¢do de politicas de atuacdo em direitos
humanos.

2.8.2 Politicas publicas e desenvolvimento da justica: Estado, politicas
publicas e inclusdo social nos sistemas de administracdo da justica.
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Investiga e propbe solucdes para as dificuldades de acesso e
humanizagéo da justica em razdo das limitacdes impostas & melhor
gestdo e solucdo eficaz de demandas na regido amazonica. Cria
protocolos e rotinas mais eficientes para o aprimoramento do
atendimento as comunidades tradicionais, aos indigenas, aos
quilombolas e demais povos amazénicos, assumindo, por principio, a
necessidade de melhor compreensdo de suas identidades,
necessidades particulares e a defesa da riqueza da multiculturalidade
amazonica. Analisa os conflitos decorrentes do desenvolvimento
econdbmico e a necessidade de regulacdo juridica dos direitos
humanos na Amazonia. Reflete sobre as desigualdades locais e
regionais diante do cenério nacional e global, e auxilia no processo de
integracdo democratica nas fronteiras da Amaz6nia ocidental.

2.9 Das vagas

29.1

2.9.2

2.9.3

294

2.9.5

2.9.6

Numero de vagas: 23 vagas, cuja oferta sera distribuida do seguinte
modo: 16 vagas para membros e servidores(as) do Tribunal de Justica
de Rondbnia, sendo 12 vagas para magistrados(as) e 4 vagas para
servidores (as) do TJ/RO; 1 vaga para docentes da UNIR; 6 vagas
para oferta universal;

Das 6 vagas da oferta universal, conforme inducdo das politicas
afirmativas, 1 vaga serd reservada para candidatos autodeclarados
negros e 1 vaga sera reservada para candidatos autodeclarados
indigenas.

Para concorrer a vaga para docentes da UNIR o candidato deve ser
docente efetivo, ndo podendo, ao tempo da inscricdo, estar de licenca
ou afastado de qualquer forma de suas atividades.

Em caso de nao preenchimento de vagas destinadas aos magistrados
e magistradas, as vagas restantes serdo destinadas aos servidores e
servidoras do TJ/RO.

Em caso de n&o preenchimento de vagas destinadas aos servidores e

servidoras do TJ/RO as vagas restantes serdo destinadas a oferta
universal.

Em caso de ndo preenchimento da vaga destinada a docente da UNIR
a vaga restante sera destinada a oferta universal.
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2.9.7 Em caso de ndo preenchimento das vagas destinadas as cotas (2.9.2)
as vagas remanescentes serao destinadas a oferta universal.

2.9.8 A divulgacao de informacdes sobre o programa e o processo seletivo
sera feita por meio da pagina eletrbnica do PPG/DHJUS:
www.dhjus.unir.br

3. INGRESSO

3.1 Somente poderao participar deste processo de selecéo os candidatos portadores
de diploma de nivel superior reconhecido pelo MEC (Ministério de Educacao) ou
convalidado por instituicdo credenciada pelo Ministério da Educacao (MEC).

3.2 A realizacdo do processo seletivo ficara a cargo da Comissdo de Selecao
destinada a esta finalidade.

4. CORPO DOCENTE

4.1 Os professores abaixo relacionados compdem o corpo docente permanente ou
colaborador do PPG/DHJUS. As informacdes sobre a area de atuacdo de cada um
estdo disponiveis no site do programa (www.dhjus.unir.br) e nos respectivos curriculos
Lattes.

Quadro 1 - Docentes do PPG/DHJUS e link para acesso ao Curriculo Lattes e nimero
de vagas para orientacao.

LINHA DE PESQUISA: DIREITOS HUMANOS E FUNDAMENTOS DA JUSTICA

DOCENTE/ CURRICULO LATTES Vaga(s)
CATEGORIA orientacdo

APARECIDA LUZIA ALZIRA ZUIN http://lattes.cnpg.br/1584841068017210
PERMANENTE Maximo 2
ESTEVAO RAFAEL FERNANDES http://lattes.cnpq.br/9325979084800204 Maximo 2
PERMANENTE
JOSE RICARDO FERREIRA CUNHA http://lattes.cnpg.br/8599274656527722 Méaximo 2
COLABORADOR
MARCIO SECCO http://lattes.cnpq.br/7051568508582242 Maximo 2
PERMAMENTE
PATRICIA MARA CABRAL DE http://lattes.cnpq.br/3571585131621064 Maximo 2
VASCONCELLOS
PERMAMENTE
RODOLFO DE FREITAS JACARANDA http://lattes.cnpq.br/5435214210202964 Maximo 2
PERMANENTE



http://lattes.cnpq.br/1584841068017210
http://lattes.cnpq.br/8599274656527722
http://lattes.cnpq.br/7051568508582242
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http://lattes.cnpq.br/5435214210202964
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LINHA DE PESQUISA: POLITICAS PUBLICAS E ACESSO A JUSTICA

DOCENTE/ CURRICULO LATTES Vaga(s)
CATEGORIA orientacéo

CAROLINA YUKARI WATANABE VELUDO http://lattes.cnpq.br/5070373341032103 Méaximo 2
PERMANENTE
DELSON FERNANDO BARCELLOS XAVIER http://lattes.cnpg.br/8131231817266876 Méaximo 2
PERMANENTE
MARCO ANTONIO DOMINGUES TEIXEIRA http://lattes.cnpq.br/9049709740814534 Méximo 2
PERMANENTE
OSMAR SIENA http://lattes.cnpq.br/5424632182909652 Maximo 2
PERMANENTE
RICARDO GILSON DA COSTA SILVA http://lattes.cnpq.br/0211130944560194 Maximo 2
PERMANENTE
ROGERIO MONTAI DE LIMA http://lattes.cnpq.br/5263815872817845 Maximo 2
PERMANENTE
VANIA SICILIANO AIETA http://lattes.cnpq.br/3428878189943493 0
COLABORADORA

5. INSCRICOES
S&o requisitos para cursar o PPG/DHJUS:

5.1 Possuir diploma de curso superior, graduacao, reconhecido ou convalidado por
instituicdo credenciada pelo Ministério da Educacdo (MEC), cuja atuacao profissional
se relacione diretamente com qualquer area do conhecimento que possua vinculo com
as linhas de pesquisa do programa,;

5.2 Ter disponibilidade de tempo para participar do curso, em todas as suas etapas
(cursar disciplinas, participar de atividades em eventos, atividades académicas,
reunides de orientacdo, elaborar, qualificar e defender o trabalho de conclusdo de
curso), conforme o calendéario académico, divulgado anualmente.

5.3 Para concorrer a uma das vagas do DHJUS é necessario entregar no ato da
iInscricdo os seguintes documentos:

5.3.1 Documento oficial de identificacdo, com foto, atualizado, digitalizado
em formato PDF e enviado anexo ao Formulario Eletrénico de
Inscricao.

5.3.2 Diploma de graduagéo, digitalizado frente e verso e enviado anexo ao
Formulario Eletrénico de Inscricdo; ou, Certificado/Declaracdo de
conclusdo de curso emitido pela InstituicAo de Ensino Superior de
origem, digitalizado em formato PDF e enviado anexo ao Formulario
Eletronico de Inscricao.


http://lattes.cnpq.br/8131231817266876
http://lattes.cnpq.br/5424632182909652
http://lattes.cnpq.br/0211130944560194
http://lattes.cnpq.br/5263815872817845
http://lattes.cnpq.br/3428878189943493
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5.3.3 Formulario Eletrénico de Inscricdo: ao preencher o formulario
eletrénico de inscricdo, o candidato devera indicar uma das Linhas de
Pesquisa e a opgao pelo idioma estrangeiro (Inglés ou Espanhol) no
gual prestara exame de proficiéncia. Caso ja tenha certificado de
proficiéncia o candidato pode anexa-lo ao formulério eletrénico no ato
da inscricdo. Caso omita estas informacdes, a inscricdo nao sera
homologada e, consequentemente, o candidato estara impedido de
participar deste certame.

5.3.4 Declaracdo de Disponibilidade para participar do curso, assinada
pelo candidato e pelo representante da instituicdo a que o candidato
estiver vinculado, no caso dos candidatos vinculados a UNIR ou ao
TJ/RO-EMERON, ou assinada apenas pelo candidato no caso de
concorrer as vagas universais. O documento deve ser digitalizado e
enviado por meio do Formulario Eletrénico de Inscricdo, no formato
PDF.

5.3.5 Curriculo Lattes atualizado, no formato PDF, digitalizado e enviado
por meio do Formulario Eletrénico de Inscrigdo.

5.3.6 Projeto de pesquisa: O projeto de pesquisa sem identificacdo devera
ser anexado a plataforma de inscricdo, por meio do Formulario
Eletronico de Inscricdo, no formato PDF.

5.4 Os candidatos(as) as vagas reservadas para negros(as) e indigenas deverao
juntar no ato da inscricdo, por meio do Formulario Eletrénico de Inscricdo, no formato
PDF, os seguintes documentos:

i. Formulério de Autodeclaracao preenchido e assinado conforme
0S requisitos cor, raca e etnia utilizados pela Fundacao Instituto
Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE) (Anexo lI).

ii. No caso de candidatos indigenas, é preciso que o(a) candidato(a)
apresente a copia do Registro Administrativo de Nascimento de
Indigena (RANI) ou declaracdo de pertencimento emitida e
assinada pela autoridade reconhecida do Grupo Indigena a que
pertence, com firma reconhecida em Cartorio.

5.5 As inscricOes serdo gratuitas e deverdo ser realizadas exclusivamente por via
eletrbnica, do dia 29 de janeiro a 14 de fevereiro de 2018, até as 18:00h.
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5.6 O preenchimento do Formulario Eletrénico de Inscricio € de total
responsabilidade do(a) candidato(a). A UNIR ndo se responsabilizard por informacdes
ou documentos inexatos ou ilegiveis que prejudiqguem sua analise.

5.7 Se forem constatadas informacfes e/ou documentacdo falsas e/ou inexatas,
e/ou a falta de qualquer documento ou informacéo exigida, a inscricdo ndo sera
homologada e o candidato estara impedido de participar deste processo seletivo.

5.8 A Comissdo do Processo Seletivo para o PPG/DHJUS divulgard em
www.dhjus.unir.br a lista com os nomes dos(as) candidatos(as) que tiverem as
inscricbes homologadas. Os pedidos de recursos devem ser feitos por escrito,
assinados e digitalizados e encaminhados para o e-mail selecao.dhjus@unir.br,
identificando o assunto do e-mail como “Recurso da Homologagédo das Inscrigbes”,
dentro do prazo de 24 horas, apés a publicacdo do resultado.

5.9 Em caso de recursos nao serdao admitidos documentos que néo foram anexados
ao Formulario de Inscricao.

5.10 A Universidade ndo se responsabiliza pelos prejuizos causados ao(a)
candidato(a) por qualquer falha ou problema na entrega da documentacao exigida.

Paragrafo Unico: Todos os documentos devem estar em formato PDF, e deverdo ser
anexados no link disponivel no Formulario de Inscricdo, no periodo determinado por
este Edital. Ao finalizar o processo de inscricdo online, o(a) candidato(a) recebera um
cbdigo de identificacdo que servira como comprovante de inscricdo. O comprovante de
inscricdo devera ser impresso e apresentado no dia da prova escrita e no dia da
entrevista, acompanhado _do _mesmo_documento de identificacdo com _foto
juntado no_ato da inscricdo. O candidato que ndo apresentar o_documento de
identificacdo anexado a inscricdo e o comprovante de inscricdo com o codigo de
identificacdo _ndo_serd autorizado _a acessar o local da prova escrita e da
entrevista, estando excluido do certame.

6. PROCESSO SELETIVO
6.1 Da aprovacao e classificacao

O processo seletivo sera constituido pelas duas fases descritas abaixo (1. Prova
escrita; 2. Andlise de projetos e entrevista).

A aprovacao sera obtida pela obtencdo de nota igual ou maior de 70 pontos,
considerando a média resultante das duas fases da selecéo.
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A aprovacdo inclui o(a) candidato(a) na lista final de aprovados(as). Os
candidatos(as) aprovados(as) serao convocados(as) para assumir as vagas, dentro do
namero estabelecido no item 2.9 deste Edital, conforme a ordem de classificacéo.

Aqueles que ficarem aprovados, mas nao classificados para a primeira chamada
para ocupar uma vaga ficardo em supléncia pelo periodo que compreende a realizacéo
deste certame e o langamento do préximo edital de selecdo, quando a supléncia sera
considerada expirada.

Durante este periodo, havendo abertura de novas vagas ou a desisténcia de
algum(a) aluno(a) do curso, sera feita a convocagdo do candidato aprovado e
classificado na supléncia, de acordo com a lista publicada por demanda, ou seja: vagas
para magistrados e magistradas; vagas para servidores e servidoras do TJRO; vaga
para docente da UNIR; vagas para oferta universal; vagas para as cotas.

6.1Primeira fase: prova escrita.

6.1.1 Esta fase ser4 composta pela realizacdo de uma prova escrita, com
guestdes discursivas, elaboradas a partir das referéncias bibliogréaficas
gue constam no Anexo 2 deste Edital.

6.1.2 A prova versara sobre temas da Area de Concentracdo e Linhas de
Pesquisa deste PPG/DHJUS.

6.1.3 A prova escrita é eliminatéria e terd um valor maximo de 100 pontos. A
nota minima a ser obtida para aprovacédo do(a) candidato(a) para a
préxima fase € de 70 pontos. A prova tera uma duracdo de 3 horas,
em local e horario a ser definido e publicado em www.dhjus.unir.br;

6.1.4 A prova e a correcdo serdo realizadas sem identificacdo do (a)
candidato (a), e a divulgacdo dos resultados sera feita pelo nimero
gerado no Formulario Eletrénico de Inscrigéo.

6.1.5 Seréo aprovados e classificados para a segunda fase deste processo
seletivo até duas vezes o numero de candidatos referente as vagas
disponiveis para o TJRO (no maximo 24 candidatos magistrados ou
magistradas e no maximo 8 candidatos servidores ou servidoras); até
duas vezes o numero de candidatos referente a vaga disponivel para a
UNIR (no maximo de 2 candidatos); até trés vezes o numero de
candidatos referente as vagas disponiveis para as cotas (no maximo 6
candidatos, sendo 3 candidatos(as) negros(as) e 3 candidatos(as)
indigenas); e até trés vezes o numero de candidatos(as) referente as
vagas disponiveis para a oferta universal (no maximo 12 candidatos).
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Os critérios para avaliacdo da prova escrita, em cada questdo, serao:
a adequacédo da resposta a pergunta formulada e a abordagem do
tema (precisdo e dominio do conteudo, relevancia e profundidade)
conforme as referéncias indicadas neste Edital.

Os pedidos de recursos devem ser feitos por escrito, digitalizados,
assinados e encaminhados, no formato PDF, para o e-mail
selecao.dhjus@unir.br, identificando o assunto do e-mail como
‘Recurso da Primeira Fase”, dentro do prazo de 24 horas apds a
publicacao do resultado.

6.2 Segunda fase: andlise de projeto de pesquisa e entrevista.

6.2.1

6.2.2

6.2.3

6.2.4

Esta fase serd dividida em duas etapas: analise de projeto de
pesquisa e entrevista. Esta fase sera eliminatéria e a nota minima para
aprovacao sera de 70 pontos, de um total maximo de 100 pontos.

O projeto de pesquisa, com valor de zero a 50 pontos, devera ser
enviado em uma via, sem identificacdo pelo nome do candidato,
apenas contendo o numero da inscricdo, anexo ao mesmo
formulério eletrénico utilizado na inscricdo para o certame. O
projeto é uma proposta preliminar do estudo que o candidato pretende
desenvolver no mestrado profissional, com vistas a evidenciar seus
interesses especificos, organizado conforme o modelo e as
orientacdes anexas a este Edital.

O projeto de pesquisa recebera uma nota de zero (0) a 50 (cinquenta)
pontos, distribuidos conforme a avaliacdo dos seguintes itens:

a) Capacidade de formular o projeto com clareza, coesao e
concisao.

b) Coeréncia entre Tema, Problema, Objetivo Geral e Objetivos
Especificos.

c) Convergéncia do projeto de pesquisa com uma das linhas
de interesse do curso e das tematicas de pesquisa e
atuacao dos professores.

d) Potencial de impacto social da pesquisa a ser desenvolvida.

e) Viabilidade da realizagéo do projeto no tempo previsto para
0 Curso.

Os projetos serao avaliados por dois docentes do curso ou docentes
convidados pela comissdo do processo seletivo para esse fim. Cada

9
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6.2.6

6.2.7

6.2.8

6.2.9
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avaliador atribuird uma nota para o projeto. A nota final serd a média
aritmética obtida a partir das duas notas.

Quando houver divergéncia superior a 30% (trinta por cento) entre as
notas dos dois avaliadores, um terceiro avaliador sera convocado para
efetuar nova avaliacdo do projeto, e caso sua nota seja maior que a
menor nota dos dois avaliadores anteriores, a nota do terceiro
avaliador substituird a menor nota dos dois avaliadores originais.

Os pedidos de recursos devem ser feitos por escrito, digitalizados,
assinados e encaminhados, no formato PDF, para o e-mail:
selecao.dhjus@unir.br , identificando o assunto do e-mail como
“‘Recurso da Segunda Fase”, dentro do prazo de 24 horas, apos a
publicacao do resultado.

Na entrevista o candidato sera questionado sobre o conteddo de seu
Projeto de Pesquisa, experiéncia profissional e académica e a relacéo
entre a pesquisa proposta e 0s impactos esperados em sua atuagéo
profissional.

O candidato recebera, pela entrevista, nota de zero (0) a 50 (cem)
pontos, distribuidos conforme a avaliagdo dos seguintes itens:

1) Andlise da relacao entre a atividade profissional e a proposta
de trabalho de pesquisa. Valor: 0-10.

2) Andlise da exposicdo oral: clareza, coeréncia e
demonstracao de conhecimento do tema ou area de estudo.
0-20 pontos.

3) Impacto e perspectiva de aplicacdo dos resultados da
pesquisa em sua atuacao profissional. Valor: 0-20 pontos.

Para a entrevista, o(a) candidato(a) devera comparecer pelo menos
uma hora (60 minutos) antes da hora agendada para a sua entrevista,
dentro do periodo indicado no Cronograma deste Edital, pois na
auséncia de um dos candidatos, o subsequente sera imediatamente
convocado.

6.2.10 Em caso de nao comparecimento no horario definido ou atraso,

independentemente do motivo alegado, o(a) candidato(a) estara
automaticamente eliminado do processo seletivo. Assim sendo, o
subsequente sera imediatamente convocado.
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6.2.11 A nota da entrevista sera obtida pela soma dos itens avaliados.

6.2.12 A nota da segunda fase serd a soma das notas da analise do projeto e
da entrevista.

7. DA COMPROVACAO DE PROFICIENCIA EM LINGUA ESTRANGEIRA
(INGLES OU ESPANHOL)

7.1 A proficiéncia em lingua estrangeira € um dos requisitos para conclusdo do
curso no PPG/DHJUS.

7.2 Os(as) candidatos(as) aprovados(as) para ingresso no curso deverao
comprovar, em até 18 meses, contados a partir da data da matricula, proficiéncia
instrumental em Inglés ou Espanhol.

7.3 Se o(a) candidato(a) aprovado possuir proficiéncia em outra lingua estrangeira,
diferente da indicada acima, ele(a) podera solicitar a coordenacdo do curso o
aproveitamento de seu certificado de proficiéncia. A coordenac¢ado do curso analisara a
pertinéncia e o cabimento da solicitagdo, em conformidade com o0s objetivos e a
estrutura metodologica do curso para deferir ou ndo o pedido de aproveitamento.

7.4 Os(as) candidatos(as) estrangeiros(as), que concorrerem ao processo seletivo
para ingresso/matricula no PPG/DHJUS, ficam obrigados(as) a apresentar o
comprovante de proficiéncia em Lingua Portuguesa no ato da matricula, sem o qual
nao poderao cursar o PPG/DHJUS.

7.5 O aluno ou aluna que ndo comprovar a proficiéncia em lingua estrangeira (inglés
ou espanhol) transcorridos 18 meses de curso ndo podera apresentar para a defesa
seu trabalho de concluséo de curso e sera automaticamente desligado do Programa.

7.6 Serdo considerados como documentos comprobatorios de proficiéncia
instrumental em lingua estrangeira: | - Declaragdo de aprovagdo em exame de
proficiéncia emitida por O0rgaos responsaveis pelo ensino de lingua estrangeira em
instituicbes de ensino superior reconhecidas pelo Ministério da Educacdo (MEC),
realizado em até dois anos anteriores a data de publicacdo do edital de selecéo; Il -
Declaracdo de aprovacdo em exame de proficiéncia em lingua estrangeira em
Programa de Pés-Graduacgao (stricto sensu) de universidades ou institutos publicos
brasileiros, realizado em até dois anos anteriores a data de publicagdo deste edital de
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selecdo; Il - Aprovacdo em exames de proficiéncia em lingua estrangeira emitidos por
orgdos reconhecidos, tais como: Test of English as a Foreign Language (TOEFL), com
nota minima 338,5, e outros afins, igualmente reconhecidos, realizado em até dois
anos anteriores a data de publicacdo deste edital de selecao.

8. DO RESULTADO FINAL

8.1 As notas para a classificacédo final serdo calculadas por meio de média aritmética
das notas adquiridas nas duas fases do certame.

8.2 Em caso de empate entre os(as) candidatos(as), o desempate obedecera a
seguinte ordem:

a) Maior nota obtida na primeira fase.
b) Persistindo o empate, tera prioridade o0(a)
candidato(a) com mais idade.

83 A lista dos(as) candidatos(as) selecionados(as) e respectivos(as)
orientadores(as) sera divulgada conforme a data indicada no Cronograma.

8.4 A Comissao do Processo Seletivo do PPG/DHJUS podera anular qualquer uma
das provas ou das fases, assim como todo o processo de avaliacdo, se houver
entendimento justificado de que houve prejuizo ao processo seletivo.

0. MATRICULA

9.1 No ato da matricula é OBRIGATORIA a apresentacéo de todos os documentos
abaixo relacionados, em papel. A auséncia de qualquer um desses documentos implica
o indeferimento da matricula.

a) Formulario de matricula preenchido, no qual constardo as disciplinas
obrigatdrias a serem cursadas e, em anexo, declaracdo que o mestrando
tem ciéncia do Regimento Geral da UNIR e do Regimento Interno do
PPG/DHJUS, e que concorda com 0s seus termos;

b) Declaracdo de disponibilidade de tempo integral para cursar o Mestrado;

c) Fotocopia da Carteira de Identidade e do CPF; cOpia acompanhada do
original para conferéncia; ou cépia autenticada.
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d) Fotocopia do titulo de eleitor, acompanhado do comprovante de estar
quite com a justica eleitoral; copia acompanhada do original para
conferéncia; ou copia autenticada.

e) Fotocopia do Diploma ou do comprovante de conclusdo do curso de
Graduacéao; copia acompanhada do original para conferéncia; ou copia
autenticada.

f) Duas Fotos 3x4 (atualizadas);

g) Fotocopia do comprovante de reservista (para 0 sexo masculino); cépia
acompanhada do original para conferéncia; ou cépia autenticada.

h) Fotocépia do Comprovante de residéncia; copia acompanhada do original
para conferéncia; ou cépia autenticada.

i) Outros documentos que a Diretoria de Registro e Controle
Académico/DIRCA da UNIR e a Coordenacao do Mestrado possam exigir
em cumprimento da legislagéo vigente;

9.2 A matricula devera ser realizada pessoalmente ou por procuracao registrada em
Cartério, na Secretaria do PPG/DHJUS, em local a ser indicado pela Coordenacédo do
Programa.

10. DOS(AS) CANDIDATOS(AS) COM DEFICIENCIA E LACTANTES

10.1 Candidatos (as) com deficiéncia e candidatas lactantes poderdo encaminhar,
junto a inscricdo, um requerimento solicitando providéncias especiais para a realiza¢cao
das provas, tais como ambiente reservado, acompanhante para portadores de
deficiéncia visual incapacitante, ou, conforme o caso, outra.

10.2 O requerimento dos(as) candidatos(as) com deficiéncia devera estar
acompanhado de laudo médico original, emitido nos Uultimos 12 (doze) meses,
atestando a sua espécie e grau ou nivel de deficiéncia, com expressa referéncia ao
codigo correspondente da Classificacdo Internacional de Doenca (CID), nos termos da
legislacéo brasileira, com o nome legivel e o nimero do registro do profissional.

10.3 Os(as) candidatos(as) com deficiéncia concorrerdo em igualdade de condi¢des
com os demais inscritos, sendo atendidas, nos termos da legislacéo vigente, as suas
necessidades para a realizagao das fases do certame.

10.4 As lactantes teréao direito de se ausentar da sala, acompanhadas de uma fiscal,
para amamentar. A crianca (lactente) ndo podera ficar na sala da aplicacdo das provas
e devera estar sob a responsabilidade de outra pessoa, providenciada pela candidata.
O tempo que a lactante ficar fora da sala para amamentar podera ser compensado no
tempo total estabelecido para as provas.
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10.5 O PPG/DHJUS néo se responsabiliza pelas providéncias institucionais a serem
tomadas se os(as) candidatos(as) com deficiéncia ou as lactantes ndo informarem as
necessidades no prazo estabelecido e ndo encaminharem a documentacgéo requerida

por este Edital. Nesses casos, quaisquer prejuizos ou transtornos serdo de
responsabilidade exclusiva do candidato.
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11. DO CRONOGRAMA DO PROCESSO SELETIVO

Quadro com o cronograma do processo seletivo

ETAPA DATA | HORARIO LOCAL E FORMA
Inscricbes (com postagem dos Dia 29/01 a 14/02 selecao.dhjus@unir.br
projetos) Até as 18:00h
Publicagéo das inscrigcdes 16/02 www.dhjus.unir.br

homologadas

Prazo para recebimento de recursos

17/02 até as 23:59h

selecao.dhjus@unir.br

Publicagdo das decisbes sobre os 19/02 www.dhjus.unir.br
recursos e lista final de inscricdes

homologadas

Data da prova escrita 20/02 09:00 até Local a ser definido

12:00h

Publicagdo do resultado da prova
escrita

Ateé 23/02 as 23:59h

www.dhjus.unir.br

Prazo para envio do recurso da prova
escrita

Até 24/02 as 23:59h

selecao.dhjus@unir.br

Publicagédo do resultado dos recursos 26/02 www.dhjus.unir.br
da prova escrita
Publicacéo da lista com a ordem dos 26/02 www.dhjus.unir.br

candidatos para entrevistas

Realizacdo das entrevistas

28/02 a 03/03

www.dhjus.unir.br

Resultado da segunda fase 05/03 www.dhjus.unir.br
Prazo para recurso da segunda fase Até 23:59h do dia 06/03 selecao.dhjus@unir.br
Publicagédo do resultado dos recursos 07/03 www.dhjus.unir.br
da segunda fase e do resultado final

Periodo de matricula 07 a 10/03 Secretaria do

De 09:00h as 12:00h
De 16:00 as 18:00h
(no dia 10/03, somente
até o meio-dia)

PPG/DHJUS

Inicio das aulas

12/03

Local a ser indicado

11.1 E de total responsabilidade dos(as) candidatos(as) a verificacéo das informacdes

relacionadas ao processo seletivo.

11.2 O(a) candidato(a) que chegar atrasado a qualquer prova de sele¢do estara
automaticamente desclassificado do processo seletivo.
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12.  INFORMACOES COMPLEMENTARES

12.1 Todos os anexos fazem parte deste Edital e devem ser utilizados no momento
da inscricdo e nas fases da selecéao.

12.2 Pedidos de esclarecimento devem ser encaminhados ao correio eletrénico:
selecao.dhjus@unir.br.

12.3 Qualquer recurso ao processo seletivo em relacdo as inscricbes néo
homologadas, ou em relacdo aos resultados de cada fase, devera constar com
exposicdo de motivos do requerimento e a assinatura do(a) candidato(a), conforme
documento de identidade apresentado na inscricao.

12.4 A Comisséao do Processo Seletivo podera, em qualquer tempo, revogar ou anular
parte ou todo deste Edital ou todo o processo seletivo. Se o Processo Seletivo como
um todo ou qualquer uma das fases vier a ser anulada pela Comissdo do Processo
Seletivo do PPG/DHJUS, providéncias serdo tomadas para a realizacdo de um novo
exame, restrito aos candidatos com as inscricées homologadas.

12.5 A Comisséo do Processo Seletivo do PPG/DHJUS podera alterar qualqguer uma
das datas citadas no cronograma deste Edital. Se isso vier acontecer, as informacdes
serdo divulgadas em www.dhjus.unir.br, pelo menos, com 24 (vinte e quatro) horas de
antecedéncia.

12.6 O resultado da selecdo pode ser um numero de candidatos(as) menor que o
namero de vagas oferecidas, caso os(as) inscritos(as) ndo obtenham desempenho
satisfatorio.

12.7 O resultado da selecédo pode aprovar um nimero de candidatos(as) maior que o
namero de vagas oferecidas, caso em que sera criada lista classificatoria de espera,
para preenchimento de eventuais vagas remanescentes da matricula inicial e
decorrentes de desisténcia até o ato da matricula ou posterior, a critério do colegiado,
antes do decorrer 25% da carga horaria da primeira oferta de disciplinas da turma
selecionada neste certame.

12.8 O prazo de validade deste processo seletivo é até a data da matricula dos
aprovados no PPG/DHJUS, podendo ser prorrogado, caso a Comissao do Processo
Seletivo entenda ser necessario.

12.9 Os documentos dos(as) candidatos(as) ndo aprovados poderao ser retirados no
prazo de 30 dias da publicacdo do resultado final do certame, na Secretaria do
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PPG/DHJUS. Os(as) candidatos(as) autorizam o PPG/DHJUS, caso ndo os retirem
neste prazo, a realizar a incineracéo ou fragmentacao dos documentos.

12.10 A inscricdo no processo implica a aceitagdo plena de todos os termos emitidos
neste Edital, regimento e resolu¢des da UNIR e do PPG/DHJUS.

12.11 O(a) candidato(a) deve acompanhar as publicacdes da comissédo de sele¢do no
site do programa, onde estardo disponiveis os links para acesso aos anexos, contendo
formularios e/ou orientacfes para cada fase.

12.12 Os casos omissos neste Edital serdo analisados pela Comissdo do Processo
Seletivo.

Porto Velho, 30 de dezembro de 2017

RODOLFO JACARANDA
Coordenador do PPG/DHJUS
Portaria 1.153/2016/GR/UNIR
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ANEXO | - REFERENCIAS

REFERiENCIAS PARA A PROVA ESCRITA
PROCESSO DE SELECAO MESTRADO PROFISSIONAL INTERDISCIPLINAR
DIREITOS HUMANOS E DESENVOLVIMENTO DA JUSTICA — EDITAL 02/2017

DE GIORGI, Raffaele. Por uma ecologia dos direitos humanos.
R. Opin. Jur., Fortaleza, ano 15, n. 20, p.324-340, jan./jun. 2017
http://periodicos.unichristus.edu.br/index.php/opiniaojuridica/article/view/1506

SILVEIRA, R. S; NARDI, H. C. (2014). Interseccionalidade género, raga e

etnia e a lei Maria da Penha. Psicologia & Sociedade, 26(n. spe.), 14-24.
http://www.scielo.br/pdf/psoc/v26nspe/03.pdf

Bragato, Fernanda Frizzo. Discursos desumanizantes e violacao seletiva de
direitos humanos sob a l6gica da colonialidade. Revista Quaestio Juris. v. 9,

n. 4 (2016).

http://www.e-
publicacoes.uerj.br/index.php/quaestioiuris/article/view/21291/18872

DELUCHEY, Jean Francois Y. Os direitos humanos entre policia e politica.

Revista Direito e Praxis. v. 8, n. 1 (2017)
http://www.e-publicacoes.uerj.br/index.php/revistaceaju/article/view/20945
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ANEXO Il - AUTODECLARACAO
TERMO DE AUTODECLARACAO ETNICO-RACIAL

Eu,
CPF

, portador/a do documento de identidade

, declaro, para o fim especifico de atender a documentagdo pelo

Edital do Processo Seletivo do Programa de Pds-Graduacao Stricto-Sensu Direitos

Humanos e Desenvolvimento da Justica - DHJUS, me autodeclaro:

() negro(a)
( ) indigena

Declaro, também, estar ciente de que a prestacdo de informacao falsa, apurada
a qualquer tempo, em procedimento que me assegure o contraditério e ampla defesa,
ensejara o cancelamento de participacdo no certamente ou a minha matricula no
Programa de PoOs-Graduacao Stricto Sensu Direitos Humanos e Desenvolvimento da

Justica - DHJUS, sem prejuizo das sancdes penais eventualmente cabiveis.

Assinatura do Candidato/a

Porto Velho -RO, de de

Para atender ao disposto nos itens: 2.9.1; 5.2.6 (b) desse edital, no caso de
candidato indigena, deve ser apresentado, no ato da inscricdo no processo seletivo,
copia do Registro Administrativo de Nascimento e Obito de Indigenas (RANI) OU

declaragéo de pertencimento emitida pelo grupo indigena assinada por lideranca local.
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ANEXO Il = ATENDIMENTO ESPECIAL
FORMULARIO PARA REQUERIMENTO DE NECESSIDADE ESPECIAL E/OU
ATENDIMENTO ESPECIAL

Nome completo:

CPF: RG:

Telefone fixo (se houver): Telefone celular:

Venho requerer junto a Comissdo Examinadora do Processo Seletivo para o
Mestrado Profissional Interdisciplinar em Direitos Humanos e Desenvolvimento da
Justica, da Universidade Federal de Rondénia, regido pelo Edital N° 002/2017/DHJUS,
condi¢cOes para realizar as provas:

() Orientacdes ampliadas para as provas () Acesso a mesa para cadeirante

( ) Ensalamento térreo ( ) Espaco para amamentacao

() Outros: especificar abaixo

Nestes termos, peco deferimento.
, de de 2018

Assinatura do candidato(a)

Parecer da Comissédo Examinadora do Processo Seletivo do DHJUS - Edicéo
02/2017

Apoés analise do requerimento a Comissdo Examinadora do Processo Seletivo do
DHJUS - Edicdo 2017/2 da Universidade Federal de Rondonia, regido pelo Edital N°
02/2017, resolve:

() deferir () indeferir

Porto Velho-RO, de de 2018.

Presidente da Comissdo Examinadora do Processo Seletivo

Justificativa:

Descricao do atendimento especial a ser
concedido:
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ANEXO IV

ORIENTACOES PARA ELABORACAO DO PROJETO DE PESQUISA DOS
CANDIDATOS AO MESTRADO PROFISSIONAL EM DIREITOS HUMANOS E
DESENVOLVIMENTO DA JUSTICA — PPG/DHJUS.

A fim de orientar os candidatos na segunda fase do processo seletivo, o
PPG/DHJUS definiu um roteiro que pode servir de guia para a elaboracao do projeto. A
organizacao do projeto deve seguir as normas da ABNT.

Capa: As informacgOes devem ser apresentadas na seguinte ordem: nome das
instituicbes, numero de inscricdo do autor do projeto, titulo, subtitulo (se houver), local

(cidade) da instituicdo onde deve ser apresentado e ano.

M
od FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DE RONDONIA — UNIR
elo
PROGRAMA DE POS-GRADUGCAO MESTRADO PROFISSIONAL EM
DIREITOS HUMANOS E DESENVOLVIMENTO DA JUSTIGA — PPG/DHJUS
NUMERO DE INSCRICAO DO AUTOR
(OBS: néao coloque o nome)
TITULO DO PROJETO

obj
eto
da
pro Porto Velho
pos Ano
ta

de pesquisa deve tratar de tema de relevancia para as linhas de pesquisa do
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PPG/DHJUS, apresentado de maneira clara, ocupando no maximo 15 (quinze) paginas
tamanho A4, incluindo pégina de rosto e eventuais anexos, digitadas em espaco 1,5
cm, fontes Arial ou Times 12 pt, margens de 2,5 cm.

O projeto deve compreender:

1) CAPA (conforme modelo acima. Atente-se ao titulo do projeto. Escolha um
titulo que seja objetivo, direto e sintetize a pesquisa).

2) IDENTIFICACAO DO PROJETO Titulo: Area de Concentragéo: DIREITOS
HUMANOS E ACESSO A JUSTICA Linha de Pesquisa: DIREITOS HUMANOS E
FUNDAMENTOS DA JUSTICA OU POLITICAS PUBLICAS E DESENVOLVIMENTO
DA JUSTICA Duracédo: Minimo de 18 meses/Maximo de 24 meses

3) INTRODUCAO. Apresente & Comissdo do Processo Seletivo a delimitagéo da
proposta de pesquisa, bem como o contexto da investigagcdo em relacdo a linha de
pesquisa escolhida.

4) PROBLEMA DE PESQUISA. Problematizacdo de seu tema e contexto de
estudo para formular os questionamentos). E a motivacdo central da pesquisa, a
indagacéo cientifica que o autor do projeto se propde a responder.

5) JUSTIFICATIVA. Nesta parte, explicite as razbes da sua pesquisa e 0S
motivos pelos quais a proposta deve prosperar. E importante apresentar suas
contribuicdes ao conhecimento dos Direitos Humanos e do Desenvolvimento da
Justica, como, também, a relevancia social do que vocé propde.

6) OBJETIVOS. Alinhe os objetivos gerais aos objetivos especificos. O objetivo
geral é a finalidade béasica do projeto de pesquisa como um todo e 0s objetivos
especificos representam seus desdobramentos, sendo que podem ser apresentados
sob a forma de questdes de estudo, isto €, como perguntas consistentes, claras e
concisas.

7) METODOLOGIA. Este é o espaco para informar como se pretende realizar a
pesquisa na pratica. Descrever como sera realizada a pesquisa. E uma descri¢co
técnica de como sera desenvolvido o trabalho. Devem estar detalhadas, de forma

l6gica e linear, todas as etapas do projeto.
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8) CRONOGRAMA. Distribua, de maneira logica e coerente, as etapas da
pesquisa ao longo dos anos que vocé tera para desenvolvé-la.

9) REFERENCIAS PRELIMINARES: As referéncias consistem na indicagéo em
ordem alfabética, por autor e data, sem numeracdo, das fontes ja consultadas para

elaboracao do trabalho e das fontes a serem consultadas.
OBS: NAO COLOQUE SEU NOME NO PROJETO. PROJETOS

IDENTIFICADOS PELO NOME SERAO EXCLUIDOS DA AVALIACAO. COLOQUE
APENAS O NUMERO DA SUA INSCRICAO NO PROCESSO SELETIVO.
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ANEXO V

DECLARACAO DE DISPONIBILIDADE

Eu,

declaro ter disponibilidade de tempo integral, nos turnos matutino, vespertino e noturno,

para cumprimento das atividades académicas presenciais do Mestrado Profissional
Direitos Humanos e Desenvolvimento da Justica — DHJUS, caso venha a ser aprovado
no processo seletivo atual, conforme o calendario académico a ser divulgado pela
Coordenacdo do Curso, em cumprimento ao EDITAL 02/2017 e a proposta do

programa do curso, conforme aprovado pela CAPES/MEC.

Porto Velho, de 2018.
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