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NATUREZA: A proposicao de intervencéao tem trés vertentes: uma regulamentar, que
trata da modificacdo da resolugéo existente a cargo do Tribunal Pleno; a segunda de
planejamento, com definicdo de metas para todos os CEJUSC’s e estabelecimento
periédico de avaliacao dos juizes coordenadores com a direcao superior, a cargo do
NUPEMEC e; a terceira de planejamento da formacdo e aperfeicoamento dos
conciliadores, mediadores e juizes coordenadores, com um trabalho de difusdo da
cultura da paz e de sensibilizacdo quanto a politica publica com os demais juizes, a
cargo do NUPEMEC e da EMERON.
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FINALIDADE: A regulamentacdo existente para disciplinar o funcionamento dos
CEJUSC’s néo estabelece critérios para aferir a efetividade da politica publica, nem
metas a serem cumpridas. Assim, a proposta de aperfeicoar a regulamentacéao,
estabelecer metas a serem cumpridas pelos envolvidos, bem como assegurar

capacitacdo plena e continua, visa dar maior efetividade aos CEJUSC'’s.

DESCRICAO DO TIPO DE IMPACTO: POTENCIAL. A implantacdo das propostas
podera contribuir para maior efetividade dos CEJUSC'’s.



HA REGISTRO/DEPOSITO DE PROPRIEDADE INTELECTUAL? NAO
URL:
APRESENTACAO

A regulamentagao existente para disciplinar o funcionamento dos CEJUSC’s
nao estabelece critérios para aferir a efetividade da politica publica, nem metas a
serem cumpridas. Para buscar a efetividade da politica publica, entendida como
impacto produzido na realidade do Poder Judiciario e seus beneficios para a
sociedade, é necessario, também, além de estabelecer metas, envolver mais atores
no seu cumprimento.

O diagnostico sobre o funcionamento dos CEJUSC’s indicou que a efetividade
da politica publica poderia ser maior, ou seja, o impacto poderia ser ainda mais
positivo, mediante alguns ajustes. O primeiro deles diz respeito a regulamentacéo
local. A Resolugcdo n°® 008/2013-PR do Tribunal de Justica de Ronddnia deve ser
reformada, de modo que as atribuicbes do NUPEMEC, da Corregedoria Geral e dos
Juizes Coordenadores seja melhor definida. Nessa reforma devem ser acrescentados
na Resolucdo critérios para aferir a efetividade da politica publica e, também, a
atribuicdo do 6rgédo gestor para definir metas anuais.

Para dar uniformidade a politica publica, adequando-a ao padréo estabelecido
na Resolucao n° 125/2010 do CNJ, o NUPEMEC deve ser definido como érgao gestor
da politica publica, retirando da Corregedoria Geral da Justica qualquer atividade de
regulamentacdo, planejamento e orientacdo, preservando apenas sua atividade
correcional nas unidades judiciais (CEJUSC’s). Numa outra vertente, e ainda na
regulamentacéo, uma vez atribuida ao NUPEC a gestao da politica publica, deve ser
estabelecida a obrigacdo do 6érgdo apresentar anualmente o planejamento das
atividades e a definicAo de metas globais e locais, inclusive com utilizagdo de
ferramenta de gestdo que trate do planejamento, execucéo, checagem e acgéo de
correcao.

Nos termos da nova regulamentacédo, o NUPEMEC deve apresentar plano de
atuacao que contemple a definicdo das metas anuais, globais e locais, com a previsao
contato periédico, no minimo trimestral, com 0s juizes coordenadores acerca dos
dados estatisticos e da evolucao dos trabalhos.

Por fim, deve ser estabelecido um plano de formacéo e aperfeicoamento dos

conciliadores e dos juizes coordenadores que tenha regularidade e contemple a



participacéo de todos os executores. Além disso, e em paralelo, deve ser estabelecido
um programa de sensibilizacdo dos demais juizes quanto a politica publica e difusédo
da cultura da paz.

A proposicao de intervencéo, entéo, tem trés vertentes: uma regulamentar, que
trata da modificacdo da resolucéo existente a cargo do Tribunal Pleno; a segunda de
planejamento, com definicdo de metas para todos os CEJUSC’s e estabelecimento
periddico de avaliacdo dos juizes coordenadores com a diregao superior, a cargo do
NUPEMEC e; a terceira de planejamento da formacdo e aperfeicoamento dos
conciliadores, mediadores e juizes coordenadores, com um trabalho de difusdo da
cultura da paz e de sensibilizacdo quanto a politica publica com os demais juizes, a
cargo do NUPEMEC e da EMERON.

PROPOSTA

Para dar uniformidade a politica publica, adequando-a ao padrao estabelecido
na Resolugao n° 125/2010 do CNJ, o NUPEMEC deve ser definido como érgdo gestor
da politica publica, retirando da Corregedoria Geral da Justica qualquer atividade de
regulamentacdo, planejamento e orientacdo, preservando apenas sua atividade
correcional nas unidades judiciais (CEJUSC’s). Numa outra vertente, e ainda na
regulamentacdo, uma vez atribuida ao NUPEC a gestao da politica publica, deve ser
estabelecida a obrigacdo do 6érgdo apresentar anualmente o planejamento das
atividades e a definicAo de metas globais e locais, inclusive com utilizacdo de 82
ferramenta de gestdo que trate do planejamento, execucdo, checagem e acédo de
correcao.

Nos termos da nova regulamentacéo, o NUPEMEC deve apresentar plano de
atuacao que contemple a definicdo das metas anuais, globais e locais, com a previsédo
contato periédico, no minimo trimestral, com os juizes coordenadores acerca dos
dados estatisticos e da evolucao dos trabalhos.

Por fim, deve ser estabelecido um plano de formacgéo e aperfeicoamento dos
conciliadores e dos juizes coordenadores que tenha regularidade e contemple a
participacdo de todos os executores. Além disso, e em paralelo, deve ser estabelecido
um programa de sensibilizacdo dos demais juizes quanto a politica publica e difusao

da cultura da paz.



A proposicao de intervencéo, entéo, tem trés vertentes: uma regulamentar, que
trata da modificacdo da resolucéo existente a cargo do Tribunal Pleno; a segunda de
planejamento, com definicdo de metas para todos os CEJUSC's e estabelecimento
periédico de avaliacdo dos juizes coordenadores com a direcdo superior, a cargo do
NUPEMEC e; a terceira de planejamento da formacdo e aperfeicoamento dos
conciliadores, mediadores e juizes coordenadores, com um trabalho de difusdo da
cultura da paz e de sensibilizagdo quanto a politica publica com os demais juizes, a
cargo do NUPEMEC e da EMERON.



